
росстАт

ТЕРРИТОРИАJЬНЫЙ ОРГЛН
ФЕДЕРЛЛЬНОЙ СЛУЖБЫ

ГОСУДАРСТВЕННОЙ СТЛТИСТИКИ
ПО РЕСIIУБЛИКЕ МОРДОВИЯ

(Морловиястат)

Васснко ул, д.7 <В>, г.Саранск,430001
Тел,: (8З42) 23-47-00, факс: (8342) 47-36-|6,

http://mrd.gks.ru; E-mai1: р 13_mail@gks.ru
окпо 02352921, огрн 102130098 1690,

инн 132бOз l020lкпп l32601001

Руководителям предприятий
организаций

2|.10.2о22, xn 1|3 -/J,OфУ!-W

О проведении выборочного обследованиrI о
численности и потребности органlваций в

работниках по профессионЕlльным группам по
состоянию на 31 октября2022rода

1. В соответствии с Производственным IuIaHoM работ Росстата rTa 2022 год
проводится выборочное обследование по форме J\b 1-Т (проф) ((Сведения о
численности и потребности организаций в работниках по профессионttльным
группам), угвержденной прикtlзом Федеральной службы государственной
статистики от 29 июля 2022l, Ns 532.

2. Форму статистической отчетности Jф 1-Т (проф) (СведениrI о численности
и потребности в работниках по профессионzUIьным |руппам) предоставJUIют
юридические лица (кроме субъектов мЕLпого предпринимательства)
осуществляющие все виды экономической деятельности (кроме финансовой и
страховоЙ деятельности; государственного управлениrI и обеспечения военноЙ
безопасности; деятельности общественных и экстеррIтгориЕtльных организаций)
определенные вследствие проведенрu{ на}rt{но-обоснованного отбора отчетных
единиц.

3. Для правильного распроделеншI работников организаций по
профессиоЕutльным группам следует пользоваться Справочником распределенI4JI
работников по подгруппам и груцпам ОКЗ, который р€вмещен на сайте Росстата:
hПp://mrd,gks.ru в рубрuке Респонdенmам/ Формьt феdеральноzо сmаmuсmuческоzо
наблюdенuя lf форлtьl бусеалmерской (фuнансовой) оmчеmносmtа/ Альбом форrt
феdеральноео сmаmuсmuческоzо наблюdенuя/ Поuск по форллалtl/ 2022/ I-T (проф).

4. Обращаепt Ваше внимание, что необходимо осуществить сравнительный
контроль первиtIных данных по форме J\Ъ 1-Т(проф) с формой Ns П-4 по
численности работников. Списочная численность работников по форме
J\b 1-Т (проф) (строка 01 графа 4) - будет близка к среднесписочной численности

работников формы Ns П-4 (строка 01 графа 2) за октябрь по соответств).ющим



5. При заполнении указанной формы призванные по мобилизации
И добровольцы на весь период прохождения военной службы чI[lи оказаниrI
добровольного содействия Вооруженным Силам Российской Федерации в
списочную численность работников по состоянию на 31 октября 2022т.
не включilются.

6. При отражении потребности организации в работниках дJuI замещениrI
вакантных рабочих мест к вакантным рабочим местам следует относить все места,
на которые планируется пришIть сотрудников в течение 30 дней после отчетного
периода, вкJIючtш освободившиеся в случао призыва работников в рамках
частичной мобилизации или окчвания добровольного содействия в выполнении
задач, возложенных Еа Вооруженные Силы Российской Федерации.

7. Анализ отчетов за предыдущие разработки покilзаJI, что многочисленные
ошибки допускаются при распределении работников по профессионitпьным
групlrам, в первую очередь, руководителей предприятий.

8. Электронная версия бланка формы Ns 1-Т(проф) и XML - шаблоны
р чlз мещены на с айте Мордовиястата (http : /imrd. gks.ru)

9. В слуIае необходимости полу{ения консультации по вопросам
мотодологии по форме J\Ъl-Т (проф) обращаться по телефону 23-47-45.
Консультации по вопросам предоставленIuI формы в электронном виде можно
пол)пIить по телефоllу: 23-47 -З3, 2з-47 -З

10. В связи с переходом на электронную сдачу статистической отчетности
сведениlI от организаций по форме Nч 1-Т(проф) должны быть предоставлены в
Мордовиястат с 1-го рабочего дшI после отчетного периода по 30 ноября
аскпючаmельно в форме элекmронноzо dокуменmа, поdпшсанноzо элекmронной
поdпuсью.

11. Обращаем Ватrте внимание, что за непродоставление первичных
статистических данных респонденты tIодлежат привлечению к административной
ответственности по статье l3.19 Кодекса Российской Федерации об
административных. правонарушениlIх.
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Отв. Самышкшна IIаталья Александровuа
отдсла статистики трудц
населения и здравоохранени,l
8(8342)-234,745


